
Wirst Du unsere neue  

KiTa-Leitung? 
 

Wenn Du Herausforderungen liebst, auf  

eine erfolgreich abgeschlossene pädagogische Ausbildung, 

(zurückblickst und eine mehrjährigen Berufserfahrung 

hast, dann bist Du in unserer Kita St. Laurentius in  

Königswinter-Oberdollendorf genau richtig!  

 

Dann suchen wir Dich zum 1. Januar 2024  
unbefristet und in Vollzeit (39 St) als 

  

KiTa-Leitung (m/w/d) 
 

Was du als KiTa-Leitung mitbringst 

Du blickst auf eine erfolgreich abgeschlossene pädagogische Ausbildung, 

z.B. als staatlich anerkannte:r Erzieher:in, oder ein Studium (im Bereich 

Kindheits­pädagogik, Erziehungswissenschaften, Soziale Arbeit etc.) und 

mehrjährige Berufserfahrung zurück 

Du bist bereit christliche Werte zu vermitteln und diese im Alltag mit 

den Kindern zu leben  

Du liebst Herausforderungen und verfügst über Leitungs-, Kooperations- 

und Teamfähigkeit 

Du bewahrst auch in hektischen Situationen einen kühlen Kopf, verstehst 

es, Konflikte zu lösen und sagst Ja! zur persönlichen und fachlichen  

Weiterentwicklung 



Was wir Dir bieten 

Viel Raum für Mitbestimmung sowie  

persönliche und berufliche Weiterentwicklung 

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

Ein familiäres Arbeitsfeld in einem tollen Team,  

das von Kollegialität und Wertschätzung geprägt ist  

Unser betriebsinternes Kita-Managementsystem 

30 Urlaubstage bei einer 5-Tage Woche und ein zusätzlicher freier Tag 

an Heiligabend und Silvester 

Fort- und Weiterbildungen  

Eine Vergütung nach KAVO (TVöD) und die Leistung der kirchlichen 

Zusatzversorgungskasse  

Vermögenswirksame Leistungen und Weihnachtsgratifikation  

Persönliche Zulage für jedes Kind sowie Sonderzahlungen bei besonde-

ren Ereignissen 

Fahrradleasing  

 

Was sind deine wichtigsten Aufgaben 
Du begleitest die KiTa-Kinder professionell auf ihrem Entwicklungsweg 
und sorgst für die Umsetzung der Kinderrechte im KiTa-Alltag  

Du ermöglichst deinen Mitarbeiter:innen im Team, ihre Stärken und Inte-
ressen bestmöglich einzubringen und förderst eine Feedback- und  
Entwicklungskultur  

Du übernimmst eigenverantwortlich die pädagogische und administrative 

Leitung sowie die kontinuierliche Qualitätsentwicklung mit dem Team 

Du bist verantwortlich für die Organisation des gesamten  
Dienstbetriebs und Ansprechpartner der Mitarbeiter*innen 

Du förderst die erziehungspartnerschaftliche Zusammenarbeit mit den 
Eltern  

 

Alles Okay? 

Dann schicke deine Bewerbung, bevorzugt per E-Mail an: KGV Königs-
winter-Tal • Petra Roßkamp • Petersbergstr. 14 • 53639 Königswinter-

Tel.: 0174 399 11 43 • petra.rosskamp@erzbistum-koeln.de 

 

mailto:petra.rosskamp@erzbistum-koeln.de

