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Abwasserwerk der Stadt Konigswinter

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2016

Die Beseitigung der Abwisser in der Stadt Konigswinter erfolgt seit dem

01.01.1990 durch den Eigenbetrieb Abwasserwerk.

Durch das Abwasserwerk nimmt die Stadt Konigswinter ihre hoheitliche
Pflicht der Abwasserbeseitigung wahr, wie sie gemédll § 46 Abs. 1 Landeswas-
sergesetz gefordert wird. Dem Betrieb obliegt die Herstellung, Erneuerung,
Ergidnzung, Erweiterung und Unterhaltung der 6ffentlichen Abwasseranlagen.
Ziel ist es, die iibertragenen Aufgaben in kostendeckender Weise durchzufiih-

ren und dariiber hinaus eine angemessene Eigenkapitalverzinsung zu erzielen.

Im Talbereich werden die Abwisser in der Kldranlage Oberdollendorf behan-
delt. Im Bergbereich erfolgt die Beseitigung der Abwisser iiber die Klédranla-

ge Sankt Augustin-Menden.

Betriebseigene Einrichtungen sind die Klédaranlage Oberdollendorf sowie
Pumpwerke, Regenriickhalte- und -iiberlaufbecken. Nach dem Abwasserbesei-
tigungskonzept i. d. F. von 2015 entwissern alle Ostlichen Stadtgebiete iiber
den Pleisbachtal- bzw. Lauterbachsammler zur Klidranlage der Stadt Sankt
Augustin. Alle iibrigen Ortsteile werden der Kldranlage Oberdollendorf zuge-
fiihrt, in die auch ein Gebietsteil der Stadt Bonn gegen entsprechende Kosten-

beteiligung entwissert wird.

Die Betriebsfithrung fiir das Abwasserwerk erfolgt seit dem 01.01.2011 durch
die Stadt Konigswinter. Alle Aufgaben werden durch das Personal der Stadt
Konigswinter - ohne direkte Zuordnung desselben zum Abwasserwerk - wahr-
genommen. Das hei3t, das Abwasserwerk verfiigt iiber kein eigenes Personal.
Die Fortfithrung des Betriebes des Abwasserwerkes ist stetig und wird von der
Betriebsleitung positiv eingeschitzt. Einsparungspotentiale werden sukzessive

realisiert. Die Finanzlage ist stabil, die Kapitalstruktur auskdmmlich.

Die Funktion der Betriebsleitung im Sinne der Eigenbetriebsverordnung nah-

men in 2016 Herr Albert Koch (technischer Angestellter) als Betriebsleiter
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und Herr Theo Kridmer (technischer Dezernent) als stellvertretender Betriebs-

leiter wahr.

Investitionen
Wesentliche Anlagen des Eigenbetriebes sind die Entsorgungsanlagen, die mit

T€ 102.474 rd. 85 % des gesamten Anlagevermdgens ausmachen.

In das Anlagevermogen wurden in 2016 T€ 1.448 investiert. Davon entfallen
T€ 305 auf immaterielle Vermogensgegenstinde, T€ 2 auf Kanalleitungen,
T€ 36 auf Betriebs- und Geschiftsausstattung und T€ 1.105 auf geleistete
Anzahlungen und Anlagen im Bau. Dem standen Abginge bei den Betriebs-
bauten (T€ -11) und bei den Maschinen und maschinellen Anlagen (T€ -23)

gegeniiber.

Die Anlagen im Bau entwickelten sich wie folgt:

01.01.2016 Zugang Abgang Umbuchungen 31.12.2016
888.867,56 € | 1.104.892,48 € - €]- 1.146.241,33 € 847.518,71 €

Nach dem Wirtschaftsplan sind fiir 2017 Investitionen von insgesamt

T€ 2.925 vorgesehen.

Finanzierung und Liquiditat
Die Liquiditdt des Abwasserwerkes war iiber das gesamte Jahr 2016 durch
laufende Betriebsmittel sichergestellt. Eine Finanzierung der Investitionen

durch Kreditaufnahmen war im Jahre 2016 nicht erforderlich.

Umsatz- und Kostenentwicklung

Die Umsatzerlose stiegen im Geschiéftsjahr leicht auf € 12.060.658,20 €
(Vorjahr € 11.833.090,43). Die Umsatzerlose des Vorjahres sind mit den Umsatz-
erlosen des Geschiftsjahres aufgrund der gesetzlichen Anderungen durch das
BilRUG nicht vergleichbar. Die Umsatzerlose des Vorjahres wiirden bei Anwen-

dung der neuen gesetzlichen Vorschriften € 11.945.080,18 betragen.
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Ergebnis

Der Jahresgewinn 2016 betrdagt € 1.594.500,00 und ist damit gegeniiber dem
Vorjahr nahezu unverdndert (2015: € 1.578.356,80). Gemdidll Ratsbeschluss
171/2015 vom 14.12.2015 soll der volle Jahresgewinn als Eigenkapitalverzin-

sung an den Haushalt der Stadt Kénigswinter abgefiihrt werden.

Vorausschau

Die Abwassergebiihrensidtze bleiben in 2017 gegeniiber 2016 unveridndert. Sie
betragen im Bereich Vollanschluss Schmutzwasser incl. Abwiédlzung Abwas-
serabgabe € 3,75 (Vorjahr € 3,75) und im Bereich Vollanschluss Nieder-
schlagswasser € 1,02 (Vorjahr € 1,02). Wir rechnen fiir 2017 wieder mit ei-
nem Jahresgewinn in der Groflenordnung des zuriickliegenden Jahres. Die Er-
tragskraft ist weiterhin stabil, die Vermogenslage unterliegt nur geringen
Schwankungen so dass auch fiir die Folgejahre mit d@hnlichen Ergebnissen
kalkuliert werden kann. Negative Auswirkungen und Ereignisse, die dem ent-

gegenstehen, sind zum aktuellen Zeitpunkt nicht erkennbar.

Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung
Chancen liegen darin, dass wirtschaftliche Vorgédnge kontinuierlich analysiert
und sich daraus ergebende Kosteneinsparungspotentiale nach Moglichkeit rea-

lisiert werden. Kosteneinsparungen kommen dem Gebiihrenzahler zugute.

Uber wesentliche Risiken der kiinftigen Entwicklung ist nicht zu berichten.
Da im Bereich der Abwasserbeseitigung und -reinigung in groBem Umfange
mit technischen Einrichtungen und automatisierten Prozessen gearbeitet wird,
ist ein sich daraus ergebendes Grundrisiko stdndig gegeben. Es geht nach Ein-
schiatzung der Betriebsleitung aber nicht iiber das gewdhnliche, auch bei ver-

gleichbaren Betrieben vorhandene Risiko hinaus.
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Berichterstattung nach § 53 HGrG

Nach § 26 S. 2 Kommunalunternehmensverordnung Nordrhein-Westfalen
(KUV NRW) ist im Lagebericht auch auf solche Sachverhalte einzugehen, die
Gegenstand einer Priifung nach § 53 Haushaltsgrundsidtzegesetz (HGrG) sein
konnen.

Im Berichtsjahr haben sich keine relevanten Sachverhalte im Zusammenhang
mit der OrdnungsmiBigkeit der Geschaftsfithrung ergeben. Dariiber hinaus
wird auf die Ausfithrungen zur Vermogens-, Finanz- und Ertragslage verwie-

sen.

Forschung und Entwicklung

Forschung und Entwicklung betreibt das Abwasserwerk nicht.

Der Betriebsleiter versichert, dass der Geschiftsverlauf einschlieBlich des
Geschiftsergebnisses und die Lage des Abwasserwerkes nach bestem Wissen
so dargestellt sind, dass ein den tatsidchlichen Verhiltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage vermittelt wird und die wesent-

lichen Chancen und Risiken beschrieben sind.

Konigswinter, 14.07.2017

Theo Kriamer
stellvertretender Betriebsleiter



