
98% der Bevölkerung1 sagen:
Frauen müssen für gleiche und gleichwertige 
Arbeit gleichen Lohn wie Männer bekom-
men! 

Fakt ist: 
Frauen verdienen im Durchschnitt 

23% 
weniger als Männer! 

Das sind unsere zentralen Fragen:

Wer macht Frauenlöhne?
Was bestimmt die Höhe von Frauenlöhnen?

Was muss sich ändern?

Rentenlücke 59%

Beim Start ins Berufsleben: 
Ungleichbezahlung 2

Im Arbeitsleben:
durchschnittlich 23% weniger 

Bruttolohn/Stunde als Männer 3

...und bei der Rente?
Die Lohnlücke von 23% erwächst 
zu einer Rentenlücke von 59% 4
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Diese Akteure machen Frauenlöhne
	 – Arbeitnehmer/innen
	 – Arbeitgeber/innen
	 – Gewerkschaften
	 – Arbeitgeberverbände

Das bestimmt die Höhe der  
Frauenlöhne

	 – Ausbildung
	 – Kompetenz
	 – Berufserfahrung
	 – Arbeitsplatzanforderungen

Das soll sich ändern
– Neubewertung frauentypischer Berufe 
– Transparenz bei der Lohnfindung

Möchten Sie einen besseren Lohn finden?

Dann stellen Sie Fragen! 
Unterstützen Sie unsere 
bundesweite Kampagne 

für geschlechtergerechte Löhne!

1Vgl. Carsten Wippermann: 25 Jahre Bundesfrauenministerium, Berlin 2011, 2Absolventenstudie an der Fachhochschule Pforzheim von 
1998 bis 2008, 3Destatis, Verdienststrukturerhebung, 4Deutsche Rentenversicherung Bund 2006

www.equalpayday.de

23% 

...und so ist die Realität: 

Lohnentwicklung im Lebensverlauf einer Frau

Lohnlücke



Equal Pay Day in Bonn:
Freitag, 23. März 2012      
13.00 – 17.00 Uhr 
Arkadenhof der Universität
Am Hof
53113 Bonn

,-

23.3.2012

Ausstellung verschiedener  

Kooperationspartner

BPW Aktion vor Ort: „Speed Coachings“  

im 10 Min. Takt für jede

Der Equal Pay Day 2012  
in Bonn wird ausgerichtet von:

In Kooperation mit:
Gleichstellung  
Bundesstadt Bonn 

Amt f. Wirtschaftsförderung der 
Bundesstadt Bonn

Gleichstellung  
Universität Bonn

Industrie- und Handelskammer 
Bonn

Deutscher Juristinnenbund

Chancengleichheit  
Arbeitsagentur

Katholische  
Frauengemeinschaft Deutschland

BPW Germany  
Club Bonn e. V.
www.bpw-bonn.de

Informationen und Diskussionsmöglichkeiten  

rund um das Thema Lohn 


